Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo
Centro Estadual de Educacéo Tecnologica Paula Souza
Gabinete da Superintendéncia

Portaria CEETEPS-GDS N° 4083, de 19 de julho de 2024.

Dispbe sobre a constituicdo da Comissao
Prépria de Avaliacdo — CPA, nas Faculdades de
Tecnologia — Fatecs do CEETEPS e
providéncias correlatas.

A Vice-Diretora Superintendente, em exercicio como Diretora Superintendente
do Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza, no uso de suas
atribuicées e com fundamento no disposto no artigo 11 da Lei Federal n® 10.861,
de 14 de abril de 2004, na Deliberacdo CEE/SP n° 160/2018, e demais
disposicfes normativas aplicaveis, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Cada Faculdade de Tecnologia — Fatec, do Centro Estadual de
Educacdo Tecnolégica Paula Souza — CEETEPS, devera constituir, com
fundamento no disposto no Artigo 32 do Regimento das Faculdades de
Tecnologia do Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza,
aprovado pela Deliberacdo CEETEPS n. 31, de 27-09-2016, republicada em 17-
01-2017, a Comissao Prépria de Avaliacdo - CPA.

Paragrafo Unico. A participacdo nessa Comissao serd sem O6nus para o0
CEETEPS e sem prejuizo das atividades de seus integrantes.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 2° - As Comissbes Préprias de Avaliagdo — CPAs deverdo coletar,
sistematizar e analisar as informacdes relativas as dimensdes institucionais
utilizadas para a avaliagcdo, estabelecidas no Artigo 3° da Lei Federal n°
10.861/2004, que instituiu o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior — SINAES, e terdo autonomia em relacéo aos demais 6rgaos colegiados
de cada uma das Unidades de Ensino Superior.

Artigo 3° - A forma de composicéo e a dinamica de funcionamento de cada CPA,
respeitadas as diretrizes desta portaria e nos termos do Anexo, serao objeto de
regulamento proprio, aprovado pela Comisséo de Implantacdo ou Congregacao
de cada Fatec.

CAPITULO Il
DA FINALIDADE DA CPA

Artigo 4° - A CPA tem por finalidade contribuir com o planejamento, a
elaboracdo, a coordenacdo e o monitoramento da politica de autoavaliacéo
promovendo, no que couber, a interlocugdo com os 6rgdos de regulagéo,
supervisao e avaliacdo, no ambito da Unidade de Ensino.

Paragrafo Unico. A autoavaliacdo tem por objetivo a melhoria da qualidade do
ensino tecnoldgico, a orientacdo da expanséo de sua oferta, a consolidagao da



funcdo social do ensino superior e 0 desenvolvimento institucional, consistindo
em um processo continuo, sistémico e participativo.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DA CPA

Artigo 5° - Compete a CPA, observada a legislacdo pertinente, realizar os
seguintes atos procedimentais:

| - coordenar os processos de avaliacdo internos da Unidade de Ensino,
conduzindo a coleta, organizacdo e apuracdo de dados, andlise critica e
apresentacdo dos resultados, em articulagio com a Area de Avaliacio
Institucional do CEETEPS;

Il — elaborar e apresentar relatério, periodicamente, com parecer fundamentado,
a Direcao da Unidade de Ensino, sobre o resultado dos processos de avaliacao
internos, com propostas de trabalho;

[l — encaminhar a Unidade do Ensino Superior de Graduacao — Cesu uma copia
do relatorio mencionado no inciso anterior.

IV - sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), no @mbito do Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior (SINAES);

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DA CPA

Artigo 6° - Séo atribuicdes da CPA das Faculdades de Tecnologia do Ceeteps:
| — promover a divulgacdo, buscando a conscientizacdo da comunidade
académica, sobre a importancia da avaliacdo institucional, enquanto instrumento
para afericdo das realidades académico-pedagdgicas e académico-
administrativas com vistas a fundamentar as propostas de trabalho que
possibilitem melhorar a qualidade do ensino publico oferecido;

Il — compartilhar com a comunidade académica os resultados alcancados e as
propostas apresentadas a Direcdo da Fatec.

CAPITULO V
DA CONSTITUICAO DA CPA

Artigo 7° - A CPA sera composta pelos diferentes segmentos académicos, na
seguinte proporgao:

| — 60% de docentes;

Il — entre 10% e 15% de discentes;

Il — entre 10% e 15% de técnicos administrativos.

IV — entre 10% e 15% de membros da comunidade externa.

§1° - E vedada a participacdo de membros da Comiss&o de Implantac&io ou da
Congregacéao da Unidade.

§2° - E vedada a participacdo de pessoa que integre o corpo docente, 0 corpo
discente ou o corpo técnico-administrativo da Unidade de Ensino, na qualidade
de representante da comunidade externa.



83° - O Gestor Pedagdgico Regional (GPR) compde a CPA na qualidade de
docente, sendo indicado pelo Coordenador Técnico da Unidade do Ensino
Superior de Graduacédo — Cesu.

84° - O Presidente e o Suplente de Presidente da CPA ser&o escolhidos pelo
Diretor da Unidade, dentre os membros titulares eleitos do segmento docente.
85° - O(s) membro(s) da comunidade externa sera(&o) indicado(s) pelo Diretor
da Fatec.

_ CAPITULO VI
DA ELEICAO DOS MEMBROS DA CPA

Artigo 8° - Compete ao Diretor da Fatec constituir, por Portaria, comissao que
sera responsavel pelo processo eleitoral para constituicdo ou renovacéo da CPA,
conforme a pertinéncia.

Paragrafo Unico. O Diretor devera deflagrar o primeiro processo eleitoral para a
constituicdo da CPA em até 1 (um) ano do inicio das atividades da Unidade de
Ensino e, caso ndo haja na Unidade docentes com contrato indeterminado ou
docentes com ampliacdo em carater indeterminado em numero suficiente, sera
permitido, excepcionalmente, que docentes com contrato determinado que
atuam na Unidade se candidatem a membros da CPA.

Artigo 9° - A Comissao constituida pelo Diretor da Fatec devera, por meio de
edital, convocar as elei¢Oes, para a escolha do(s) membro(s) da CPA, exceto
para os indicados, conforme Artigo 7° desta Portaria.

Paragrafo unico. Tratando-se de renovacao da CPA, o processo eleitoral devera
ser deflagrado com antecedéncia minima de trinta dias do término dos mandatos,
para que as Unidades de Ensino ndo se sujeitem a um periodo de vacancia do
exercicio das suas atividades.

CAPITULO VII
DO MANDATO DOS MEMBROS DA CPA

Artigo 10 - O mandato dos membros titulares e dos membros suplentes eleitos
dispostos:

| - nos incisos | e lll, do artigo 7°, sera de trés anos;

Il - no inciso Il do artigo 7°, serd de um ano.

81° - Sera permitida uma reconducdo para os membros eleitos, o que nao se
aplicard ao membro indicado pelo Coordenador Técnico da Unidade do Ensino
Superior de Graduagao — Cesu, nem ao membro da Comunidade, que nao ter&o
limite de reconducdes.

§2° - O suplente assumira as fungdes do membro titular diante de impedimento
ou vacancia.

83° - O mandato dos membros docentes eleitos da CPA seré de 3 anos, devendo
ter inicio no primeiro semestre do ano de elaboracao do primeiro Relatorio parcial
e finalizar logo apds a entrega do Relatério Integral no sistema E-MEC.

84° - O mandato do docente que tenha contrato determinado ou ampliacédo de
carga horaria em carater determinado se encerrara tdo logo expire o prazo do
contrato ou da ampliacdo de carga horaria.

85° - No caso de FATEC que venha a ser criada no decorrer do ciclo avaliativo



de 3 anos, o mandato dos membros da CPA compreendera o periodo de
completude do ciclo em andamento mais os 3 anos do ciclo avaliativo seguinte.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO DA CPA

Artigo 11 - Cada CPA criar4d seu Regulamento Interno, de acordo com as
diretrizes desta Portaria, nos termos do Anexo, no prazo de sessenta dias apos
a sua constituicdo, que devera ser aprovado pela Comisséo de Implantacdo ou
Congregacéo da Fatec.

Paragrafo Unico. Uma vez criado o Regulamento Interno, as futuras alteracdes
neste instrumento deverdo ser aprovadas pela Comissao de Implantacdo ou
Congregacéo da Fatec.

Artigo 12 - Compete a CPA publicar o cronograma das atividades, de acordo
com as diretrizes desta Portaria, e definir a metodologia dos processos de
avaliacdes, responsabilizando-se pela transparéncia dos dados coletados e
informacdes.

Artigo 13 - A CPA reunir-se-a, ordinariamente, a cada 02 (dois) meses e,
extraordinariamente, quando convocada por seu Presidente ou pela maioria da
totalidade de seus membros, sendo, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros.
81° - As reunides ordinarias deverdo ser convocadas com antecedéncia minima
de 07 (sete) dias e as extraordinarias de 24 (vinte e quatro) horas;

82° - A reunido da CPA ocorrera desde que haja a presenca da maioria dos
membros prevista no caput deste artigo.

83° - Seréo elaboradas atas de todas as reunides, as quais, depois de aprovadas
e assinadas pelos membros presentes, estardo disponiveis para consulta.

CAPITULO IX
DO PROCESSO DE AVALIACAO INTERNA

Artigo 14 - O processo de avaliacdo interna, coordenado pela CPA, devera ser
divulgado & comunidade académica.

Artigo 15 - A Fatec tera a atribuicdo de proporcionar a CPA as informacdes
institucionais requeridas por esta, exceto as sigilosas, além de infraestrutura e
recursos humanos necessarios a realizacéo das atividades.

CAPITULO X
DA COMPETENCIA )
DA UNIDADE DO ENSINO SUPERIOR DE GRADUACAO

Artigo 16 - Objetivando a uniformidade de procedimentos, cabera a Unidade do
Ensino Superior de Graduacao — Cesu, respeitada a legislacéo vigente:

| — acompanhar e avaliar a conducéo dos processos de avaliacdo internos das
Unidades de Ensino Superior do Ceeteps, bem como a sistematizacdo e
prestacao das informacdes solicitadas pelo INEP;

Il — expedir instrugbes complementares.



Artigo 17 — As atribuigGes previstas no artigo anterior sdo de responsabilidade
da Comisséo Prépria de Avaliacdo Central da Cesu (CPA Central).

CAPITULO XI ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 18 - A Faculdade de Tecnologia que possua CPA constituida no momento
da publicacéo desta Portaria, ainda que nao contemple a exata composicao /
proporcdo entre os segmentos da comunidade académica previstos neste
instrumento normativo, deverd manté-la em funcionamento até a entrega do
Relatorio Integral do atual ciclo de avaliacéo; ou seja, até final de marco de 2025,
seguindo o disposto nesta Portaria quanto aos procedimentos para eleicdo dos
seus membros.

Artigo 19 - As elei¢cBes para membros das CPAs das Fatecs ocorrerdo de forma
manual, utilizando modelos de documentos disponibilizados pela Cesu, até que
o sistema SEA — SIGA esteja habilitado para a operacionalizacéo do certame.

Artigo 20 — Os casos omissos serdao analisados e orientados pela CPA Central
da Cesu.

Artigo 21 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogada a Portaria CEETEPS-GDS n° 1305, de 31-5-2016, e demais
disposi¢cdes em contrério.

N° do Processo: 136.00124343/2024-27
EMILENA LORENZON BIANCO
Vice-Diretora Superintendente,

em exercicio como Diretora Superintendente



ANEXO

REGULAMENTO~ DA COMISSAO PROPRIA
DE AVALIACAO DA FACULDADE DE
TECNOLOGIA DE 127-Fatec Cruzeiro - R-12

Cruzeiro
2024



DIRECAO / COORDENACAO DE CURSOS

Direcao Geral

Benedita Hirene de Franga
Heringer

Diretor(a) de Servico Administrativo

Luiz Augusto de Souza Junior

Diretor(a) de Servico Académico

Alexandre Santos Abud\

\Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em
Anadlise e Desenvolvimento de Sistemas

]Mary Mitsue Yokosawa

\Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em
Eventos

Ana Lucia Magalh3es

\Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em
Gestdo da Produgao Industrial

Anibal Evaristo Fernandes

Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em
Gestdo Empresarial

Henrigue Martins Galvao

Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em
Gestdo Hospitalar

Renan Frangca Gomes Nogueira

\Orientadora de Polo do Curso Superior de Tecnologia
em Gestao Empresarial (EaD)

Ligia Maria Teixeira de Faria
Brezolin

\Presidente da CPA

Renan Franga Gomes Nogueira
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INTRODUGCAO

A Comissdo Propria de Avaliagdao (CPA) da FATEC Cruzeiro — Prof. Waldomiro May
foi instituida pela Portaria n® 39/2024, de 2 de setembro de 2024, com mandato até
31/03/2025.

A Fatec Cruzeiro — Prof. Waldomiro May possui a avaliacdo institucional como
efetivo instrumento de gestdo. Por meio da avaliagdo tem-se condi¢cdes de reunir
apontamentos capazes de suscitar analises e discussdes possibilitando definir planos de
melhorias de forma continuada.

A Lei 10.861/2004, que define o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacgdo
Superior (SINAES), estabelece, em seu Artigo 39, que a avaliacdo institucional tem por
objetivo identificar o perfil da IES e o significado de sua atuagdo, por meio de suas
atividades, cursos, programas, projetos e setores, considerando as diferentes
dimensdes institucionais, consolidadas em cinco eixos, sempre objetivando evidenciar
os referenciais minimos de qualidade exigidos pela exceléncia de ensino que é um dos
pilares da pratica de todas as Faculdades de Tecnologia do Estado de Sdo Paulo

vinculadas ao Centro Paula Souza.



AVALIACAO INSTITUCIONAL NO AMBITO DAS FATECs

Em atendimento a legislacdo pertinente, em especial a Lei n? 10861/2004 (Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior — SINAES), a Deliberagdo CEE n2 160/2018,
a Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n2 065 e a Deliberacdo CEETEPS n2 31 de 2016,
republicada em 2017, cada Faculdade de Tecnologia (FATEC) do CEETEPS deve constituir
sua Comissdo Prépria de Avaliagao (CPA), a qual tem por atribui¢bes, aquelas previstas
no artigo 62 da Portaria GDS N2 4083, de 19 de julho de 2024:

I —promover a divulgagdo, buscando a conscientizagdo da comunidade académica, sobre
a importdncia da avaliagdo institucional, enquanto instrumento para afericdo das
realidades académico-pedagdgicas e académico-administrativas com vistas a
fundamentar as propostas de trabalho que possibilitem melhorar a qualidade do ensino
publico oferecido;

Il — compartilhar com a comunidade académica os resultados alcangcados e as propostas

apresentadas a Dire¢do da Fatec.

Dentro destas atribuicdes, o Relatério Anual de Avaliacdo Institucional (RAAI) serd o
produto final das atividades desenvolvidas ao longo do periodo de um ano pela CPA,
servindo como documento norteador das acdes relacionadas a andlise de dados e
acompanhamento referentes ao planejamento das acdes, conforme previstos no Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) e no Plano de Gestao Anual (PGA).

O RAAI consistira em uma avaliagao produzida a partir das analises dos levantamentos
feitos por 4 (quatro) documentos:

a) Relatério da Avaliacdo Diagndstica do ENADE (RADE): Andlise dos resultados
obtidos no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
(ENADE) por um determinado curso da Unidade, se houver, quando o curso
obtiver conceitos iguais ou menores que 3 (trés). Deverd ser realizado pelo
Coordenador do Curso junto com o respectivo colegiado.

b) Avaliacdo dos Relatdrios Circunstanciados elaborados pelo Conselho Estadual de
Educacao (RCEE): Andlise produzida a partir dos Relatérios produzidos quando
dos processos de reconhecimento e/ou renovagado de reconhecimento de cada

curso da Unidade.



c) Relatério webSAIl: Documento produzido a partir dos dados coletados pela
pesquisa webSAl, aplicada pela Area de Avaliagdo Institucional do CEETEPS.
Devera ser elaborado utilizando template em consonancia com a Nota Técnica
INEP/DAES/CONAES n2 065.

d) Relatério da coleta de dados realizada nos Laboratérios da Unidade (RLAB):
Avaliacao dos dados coletados nos laboratdrios da FATEC com vistas a identificar
as condicdes de ensino-aprendizagem, necessidades de infraestrutura e

seguranca das instalagoes.

Em suma:




COMPOSICAO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

]Representante docente (Presidente)

Renan Franca Gomes Nogueira

Representante docente

Carlos Alberto do Nascimento

Representante docente

Luciana Cristina de Almeida

Representante discente

Vitéria Cardoso Ferreira Santos

Representante do corpo técnico administrativo

Raoni Savio Ferreira

Representante da Sociedade Civil

Ana Elisa Toledo Lopes Cordeiro

Representante da Administra¢do Central — Cesu/DGE

Cristina de Carvalho Ares Elisei




FUNCIONAMENTO DA CPA

1. A CPA da FATEC Cruzeiro — Prof. Waldomiro May apresentard a seguinte
composi¢ao, em atendimento aos percentuais previstos na Deliberagao CEE n2
160/2018:

a. 04 membros Docentes, sendo um destes membros Docentes o
Presidente e outro serd o Gestor Pedagdgico Regional — GPR, indicado
pelo Coordenador Técnico da CESU;

b. 01 membro(s) Discente(s);

c. 01 membro(s) Técnico-Administrativo(s);

d. 01 membro(s) da Sociedade Civil (Comunidade Externa);

2. Cabera a CPA a andlise e consolidagdo dos seguintes Relatérios, de modo a
produzir o Relatério de Auto Avaliagao Institucional (RAAI):

a. Relatério da Avaliagdo Diagndstica do ENADE (RADE), quando houver;

b. Relatdrio(s) circunstanciado(s) do Conselho Estadual de Educacao (RCEE),
nos processos de reconhecimento e renovagdao de reconhecimento dos
Cursos;

c. Relatério da Avaliacao webSAl;

d. Relatério produzido a partir da coleta de dados referente aos
laboratérios da FATEC (RLAB).

3. O Relatério da Avaliacdo webSAl devera ser elaborado mediante utilizacdo de
Template especifico, em atendimento a Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n2
065.

4. A CPA reunir-se-3, ordinariamente, a <cada 02 (dois) meses e,
extraordinariamente, quando da convocacdo dos seus membros por seu
Presidente ou por 5 membros, via email institucional da FATEC.

5. Asreunides ordinarias deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de até
7 dias e as extraordinarias de até 24 horas;

6. Areunido da CPA ocorrerd desde que haja a presenca de 4 membros.



7.

10.

11.

12.

Serdo elaboradas atas de todas as reunides, as quais, depois de aprovadas e
assinadas pelos membros presentes, estardao disponiveis para consulta da
comunidade académica.

A aprovagdo de qualquer proposta em apreciagao sera obtida pela maioria da
totalidade dos seus membros, cabendo ao presidente apenas o voto de
qualidade, em caso de empate.

Os convidados a participar das reunides ndo terdo direito a voto.

O comparecimento dos membros as reunides é obrigatério, exceto do(s)
representante(s) da sociedade civil (comunidade externa).

Em caso de impossibilidade de comparecimento do membro titular eleito, este
deverd avisar o presidente da CPA por email institucional, em, no maximo, 24
(vinte e quatro) horas antes do inicio da reunido, e o presidente devera convocar
o suplente, também por email institucional.

Perdera o mandato o membro eleito da CPA que faltar a 2 reunides consecutivas,

sem justa causa. Serd considerada justa causa para a perda do mandato:

I. Motivos de salude: Apresentacdo de atestado médico que comprove a
necessidade de afastamento temporario.

Il. Luto: Falecimento de parente préximo ou pessoa de convivio intimo.

lll. Licenga maternidade/paternidade: Afastamento devido ao nascimento ou
adocao de filho(a).

IV. Atividades profissionais: Convocagao para atividades profissionais inadiaveis,
desde que devidamente comprovadas e justificadas.

V. Compromissos académicos: Aulas, participacdo em eventos ou atividades
académicas relevantes, como congressos, seminarios ou bancas examinadoras,
gue coincidam com as reunides.

VI. Servico militar ou jurado: Convocacdo para o servico militar obrigatério ou
para atuar como jurado em tribunal.

VIl. Forca maior: Ocorréncias imprevisiveis e inevitaveis, como acidentes,
desastres naturais, ou qualquer outra situacdo de emergéncia que impeca a

presenca do membro.



13. O Presidente da CPA devera:
a. Coordenar as atividades da CPA,;
b. Convocar os membros da CPA para reunides ordinarias e extraordinarias;
c. Presidir as reunides;
d. Zelar pelo bom andamento das atividades programadas;
e. Manter a documentag¢ao devidamente atualizada;

f. Representar a CPA onde se faga necessario.

14. A CPA deverda contribuir com a Direcdo da FATEC na elaboracdo e revisdo do
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e do Plano de Gestdo Anual (PGA),
utilizando como subsidios para sua contribuicdo o Relatério de Auto Avaliacao

Institucional (RAAI).



CALENDARIO DE REUNIOES DA CPA

A CPA da FATEC Cruzeiro — Prof. Waldomiro May realizara reuniGes peridédicas com a
finalidade de analisar os diferentes aspectos da avaliacdo institucional, conforme ja
descritos: A Avaliagdo webSAl, a Avaliagdo Diagndstica do ENADE, os Relatérios
Circunstanciados emanados pelo Conselho Estadual de Educacdo referentes aos
processos de Reconhecimento e Renovagao de Reconhecimento dos Cursos da Unidade,
além dos Relatdrios atinentes a coleta de dados dos Laboratdrios.

O calenddrio de reunides para o ano de 2024 prevé a realizacdo de reunides nas

seguintes datas:

MES DATA DA REUNIAO ORDINARIA DATA DA REUNIAO

EXTRAORDINARIA
Fevereiro 26 -
Marco - -
Abril 05 -
Maio - -
Junho 25 -
Julho - _
Agosto 12 -
Setembro - 5
outubro 21 -
Novembro - -
Dezembro 16 -




APROVACAO

Este regulamento foi aprovado pelos membros da CPA da FATEC Cruzeiro na reunido
extraordinaria realizada em 05/09/2024 pelos membros abaixo elencados:

Renan Franca Gomes Nogueira RG 36.913.480-1 Presidente

Carlos Alberto do Nascimento ~ RG 21.924.383-9  Docente

Luciana Cristina de Almeida Maia  RG 42.533.534-3  Docente

Cristina de Carvalho Ares Eliseii.  RG 17.039.621 Docente - Gestor Pedagdgico Regional
Raoni Savio Ferreira  RG 41.971.817-5 Técnico - Administrativo

Ana Elisa Toledo Lopes Cordeiro  RG 43.745.002-8 Comunidade Externa

Vitéria Cardoso Ferreira Santos RG 58.823.511-8 Discente

Este regulamento foi aprovado pelos membros da Congregacdo da FATEC Cruzeiro —
Prof. Waldomiro May na reunido ordindria realizada em 13/09/2024



DISPOSICOES FINAIS

No que couber, este Regulamento podera sofrer alteragdes, as quais, para que venham
a vigorar, deverao ser aprovadas por 4 membros da CPA mediante registro em ata e,
ainda, aprovados pela Congregacao da FATEC Cruzeiro — Prof. Waldomiro May.



